
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■開催日 ２０１８年 ５月２１日（月）  ～  ５月２２日（火）  【２日間】 
 

■時 間 ９：００ ～ １７：００ 
 

■会 場 日建学院 神戸校 

  住所：神戸市中央区磯辺通 2-2-10-6F 
 

■対象者 新入社員 
  

■参加費 受講者１名につき  ※昼食、テキスト代込 

全日本不動産協会兵庫県本部会員：２，０００円（税別）  ＮＰＣ会員登録要：登録無料 

 

 「新入社員」研修カリキュラム  
 

【１日目】 

●新入社員 基礎編 
（1）社会人としての基礎力 

   ビジネスの基本「コミュニケーション」 
 
（2）社会人としての常識 
   仕事のルールを身につけよう 
 
（3）社会人としての心構え 

   充実した社会人生活を送るために 

 

●ビジネスマナー編 
第 1 回 ビジネスマナーの必要性 

  ↓ 

第 11 回 Final Exam 

 

●講話 （社会人として） 

 

●メンタルヘルス編 
「第 1 部」ストレスの対処法 

「第 2 部」心を元気にする方法 

「第 3 部」ストレスを緩和するコミュニケーション 

 

●グループ討議／レポート作成 

   ａ．社会人への意識転換 

   ｂ．社会人としてのスキルアップ 

   ｃ．業界に関する基本知識をつける 

 
 

【２日目】 

●建設フレッシュマンとして 
（1）建設フレッシュマンの心得 

「自覚・気付き・やる気」 

 

（2）建設フレッシュマンに必要な「スキル」 

 

（3）【講話】 仕事に取り組む決意について 

 

（4）顧客・自社・協力業者に信頼、期待される 

建設フレッシュマン 

 

（5）現場における建設業法と労働安全衛生法の 

仕組み 
 

（6）【講話】 建設業における資格の必要性 

 

 

●グループ討議／レポート作成 



研修スケジュール 
■「研修スケジュール」１日目 
  

※研修内容・カリキュラムは、変更となる場合もあります。 

 新入社員研修スケジュール 【予定】 

≪１日目≫平成 30年 4月 9日(月) 

9：00 開始 事務長挨拶 5分 

9：05 自己紹介 1人 1分程度 約 20分 

9：25 研修視聴 

社会人としての基礎編 

１. 【基礎】ビジネスの基本「コミュニケーション」 

２. 【常識】仕事のルールを身につけよう 

３. 【心構え】充実した社会人生活を送るために 

約 1.5時間 

10：55 休憩  （10分） 

11：05 研修視聴 

ビジネスマナー編１ 

第 1回 ビジネスマナーの必要性 

第 2回 身なりと姿勢 

第 3回 挨拶とお辞儀 
第 4回 敬語を正しく使う 

約 45分 

11：50 実践演習 実践「ビジネスマナー・挨拶・名刺交換」 約 20分 

12：10 昼食休憩 ランチタイム(コミニュケ―ションを図る) （50分） 

13：00 研修視聴 

ビジネスマナー編２.３ 
第 5回 来客対応 

第 6回 席次 

第 7回 名刺交換 

第 8回 美しいお茶の出し方 

第 9回 電話応対 

第 10回 メールの書き方 

第 11回 Final Exam 

約 1時間 

14：00 休憩  （10分） 

14：10 研修（講師） テーマ/社会人として 約 1時間 

15：10 休憩  （10分） 

15：20 研修視聴 

メンタルヘルス編 

「第 1 部」ストレスの対処法 

「第 2 部」心を元気にする方法 

「第 3 部」ストレスを緩和するコミュニケーション 

約 1時間 

16：25 休憩  （5分） 

16：30 グループ演習 
・1日目研修内容に関する課題検討 

・レポート作成～提出 
30分 

17：00  （伝達事項） 2日目について 5分 

17：05 １日目終了   

 

■使用教材について 
・レジュメノート・・・当日配付 

 

    ＊２日目 建設フレッシュマン１、２、４、５講義 【講師紹介】 

    講師：大平 延行 先生  （労働安全衛生コンサルタント） 

    ＜資格＞１級建築士／１級（建築・土木・造園・管）施工管理技士 

 



研修スケジュール 
■「研修スケジュール」２日目   ＊使用教材：レジュメノート ・・・当日配付 
 

※研修内容・カリキュラムは、変更となる場合もあります。 

新入社員研修スケジュール 【予定】 

≪２日目≫平成 30年 4月 10日(火) 

9：00 開始 事務長挨拶 5分 

9：05 研修視聴 

建設フレッシュマンとして 【講師：大平先生】 
１. 建設フレッシュマンの心得「自覚・気付き・やる気」 

 

 

 

 

 

 

約 1時間 

10：05 休憩  （5分） 

10：10 研修視聴 

建設フレッシュマンとして 【講師：大平先生】 
２. 建設フレッシュマンに必要な「スキル」 

 

 

 

 

 

 

約 1時間 

11：10 休憩  （10分） 

11：20 研修（講師） 
建設フレッシュマンとして 

３. 仕事に取り組む決意について 
約 50分 

12：10 昼食休憩   ランチタイム(コミニュケ―ションを図る) （50分） 

13：00 研修視聴 

建設フレッシュマンとして 【講師：大平先生】 
４. 顧客・自社・協力業者に信頼、期待される建設フレッシュマン 

 

 

 

 

 

 

約 1時間 

14：00 休憩  （5分） 

14：05 研修視聴 

建設フレッシュマンとして 【講師：大平先生】 
５. 現場における建設業法と労働安全衛生法の仕組み 

 

 

 

 

 
 

約 1時間 

15：05 休憩  （10分） 

15：15 研修（講師） 
建設フレッシュマンとして 

６. 建設業における資格の必要性について 
約 50分 

16：05 休憩  （5分） 

16：10 
グループ演習 

修了レポート 

・2日目研修内容に関する課題検討 

・修了レポート作成～提出 
50分 

17：00 修了 事務局長  

17：00 ２日目終了   

 



「業界における新入社員研修」 申込書 
必要事項をご記入のうえＦＡＸをお送りいただくか、または、下記担当者までご連絡をお願いいたします。 

 

 

貴社担当者 
 

日建学院 神戸校  小坂・岸本 

ＦＡＸ．078-230-8320 ＴＥＬ.078-230-8331 
 

 

http://www.ksknet.co.jp/nikken 

 

 

 

 

 

 

 

貴 社 名  

ご 住 所  

教 育 ご 担 当 者 様 

お名前 

部署 

お電話番号 

研 修 受 講 者 様 

お名前 

1  6  

2  7  

3  8  

4  9  

5  10  

ご質問等ございましたら 

ご記入ください。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

※個人情報の取り扱いについて／当社では、ご提供いただいた個人情報をお客様へのご連絡・教材見本等の発送のほか、資格試験の情報、当社のサービス・商品等のご案内 

 等の目的に利用させて いただきますので予めご了承ください。（株式会社建築資料研究社 東京都豊島区池袋 2-50-1） 


